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o EPUBBLICA ITALIANA

Tribunale di Nocera Inferiore

Ufficio di Presidenza

Al sig. Presidente della Corte d'Appello di
SALERNO
Al sig. Procuratore Generale presso la Corte d’Appelio di
SALERNO
Al Ministero della Giustizia
Dipartimento dell’Organizzazione Giudiziaria, del personale e dei servizi
Direzione Generale del personale e della formazione
Ufficio IV — gestione del personale-
ROMA
Al sig. Procuratore della Repubblica
SEDE
Al sig. Dirigente Amministrativo
SEDE
Al Funzionario responsabile dell’Ufficio del Giudice di Pace di
NOCERA INFERIORE
Al sig. Presidente dell'Ordine degli Avvocati di
NOCERA INFERIORE
Alle 00.8S. e RR.SS.UU.
LORO SEDI

Oggetto: LAVORO C.D. AGILE presso 'UFFICIO del GIUDICE DI PACE di NOCERA

INFERIORE — PROROGA AL 30/4/2021 del termine gia fissato al 31/3/2021 ;
i




Visti:

il decreto legislativo 30/3/2001 n. 165 recante “norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle pubbliche amministrazioni”;

la Direttiva del Ministro della Pubblica Amministrazione n. 3 del 4 maggio 2020 avente
ad oggetto “Indicazioni per il rientro in sicurezza sui luoghi di lavoro dei dipendenti
delle pubbliche amministrazione” ed il Protocollo quadro “Rientro in sicurezza”
sottoscritto 8in pari data,

Iart. 263 D.L. n. 34/2020 conv. Con mod. Dalla legge n. 77/2020 recante "Misure
urgenti in materia di salute, sostegno al lavoro e all'economia. nonché di politiche
sociali connesse all'emergenza epidemiologica”,

Part. 3 D.P.C.M. 13 ottobre 2020 recante disposizioni in relazione al lavoro agile,
I'Accordo sull'attuazione del lavoro agile presso 'Amministrazione Giudiziaria stipulato

in data 14/10/2020 fra le 00.8S. e 'amministrazione della Giustizia:
La Circolare del Ministro per la Pubblica Amminisrazione19/10/2020 in materia di

lavoro agile,
la Circolare del Ministro della Giustizia del 20/10/2020 in relazione al lavoro agile

presso le Amministrazioni della Giustizia,
il D.L. 31/12/2020 n. 183 (proroga dei termini correlati con lo stato di emergenza

epidemiologica da Covid 19);
Nota del Direttore Generale del Ministero della Giustizia - Direzione Generale del

Personale pervenuta il 27/1/2021 in materia di lavoro agile

si osserva quanto segue.

Con provvedimento reso in data 10/11/2020 da questa Presidenza e stato cosi disposto:

“ La normativa richiamata prevede che ) capi giudizian degh uffic appronting misure organizzative alls a cansentire, per

quanto possibile, il c.d. tavere agile nelie Amministrazion Giudiziane nell'attuale perodo emergenziale.

Tale condizione lavorativa appare concretamernite atluabile presso PUfficio del Giudice di Pace di Nocera Infenore nel limitati termii

di sequito indicati

Innanzi futle. si nleva che dalle informazieni che sono state assunte dalia Funzionaria Rasponsabile di delto ufficie, nsultaco

delocplizzabil sole le seguent! altivita:

s




comunicazione agh aventi dintto delfa avvenula pubbiicazione delle senlenze,
preparazione degh atli relativi alla apposizions delie formule esecutive sui decretl ingluntivi @ sulie sentenze
Per il resto, la Funzionaria Responsabile del’Ufficio GdP di Nocera Inferiore ha

nlgvato
ella & la sola Funzionaria Gidiziana in servizio presso il dette ufficio, ove sono allo stalo vacanti | posti da cancelliere.

non vi & disponibilitd domiciipre per i programmi SIGP ¢ SICF,
allo stato. il lavore agile put essere applicato in larga scala solo se viene disposta una limitazione dell'atlivita ordinaria, ed n

patticolare del numero delle udienze setimanali tenule dal singoii G.O.P
Tanto premesso, sirieva che sono al momento it servizio presso 'Ufficio del Giudice di Pace di Nocera Inferiore 1 sequenti

dipendenti:
Cacace Cira - Funzionario Giudiziario

- Di Nosse Aleardo Maria - Assistente Gludiziano
- Marrafinio Gabriele - Assistente Giudiziano
« Sarno Silvia — Assistente Giudiziario
- Cirilla Michele - Assistente Giudiziario
- Marzanoe Carla Rila - Assistenle Giudiziano
- Pannullo Rosalba — Operatore Grudizianio
- Carotenuto Giuseppe ~ Ausiliario Guudiziarnio

Di questi litti hanno fatto istanza di essere posti in lavere agile, tranne Ausiliario
Giudizianio Carotenuto Gluseppe

Sulla base delle premesse che si sone poste, enulo conto delle indicate prescrizion
nermative che tendono a favarye, quanto pil possibile, i deorse al lavoro agile (almeno eatro certi precisal limiti percentual), nell'attuale
amergenza sanitaria si riieng di ammelters al lavoro agile | seguenti dipendenti con 1a Wwmazione (9id proposta dafia Funzionara
Responsabie dall'Ufficio) a fianco di crascuno indicata:
Cacace Cira ~ Fungionario Giudiziario! lavoro agile 1l 2 1l 4 venerdi del mese,
i Nosse Aleards Maria - Assistente Giudizario lavoro agite it gioved di 6got seltimana;
Marrafine Gabrigle — Assistente Giudizsario lavoro agile il martedi di ogni seltimana,
Marzano Carlarita — Assistente Giudiziario lavoro agile il venerdi di ogni settmana;
Samo Siivia ~ Assistente Giudiziario lavors agile | mercoledi di ogni setimana.
Cirille Michele - Assistente Giudizianio lavoro agile il lunedi di ogni settimana,
Pannullo Rosalba - Operatore Giudiziario lavaro agile 11 ¢ il 3 vanerdi del mese

Dunque, il personale ammesso al lavoro agile & oltre '80%, anche sa resta preponderante fa prasenza in ufficio.

| dipendenti svolgeranno e prestazioni specificamente indicate nel progetlo di favoro da ciascuno sottoseritlo, e con ie modalita

esprassamente acceltale,
Tale attivita sard mensidmente verificala,
Il presente provvedimento sara afficace dal 16 novembre 2020, e lo sara fino al 31/1/2121

Guasta Presidenza si riserva di disporre successivi provvedimenti organizzativi in dipendanza der possibill sviluppi legati alla

emergenza da COVID 19 ¢ dell'andamento deliatiivita tavorativa”

Syuccessivamente é stato emesso il D.L. 31/12/2020 n. 183, con il quale sono stati

prorogati i termini correlati con lo stato di emergenza epidemiologica da Covid 19, che sono

stati portati dal 31/1/2021 al 301472021,
Con nota del Direttore Generale del Ministero della Giustizia ~ Direzione Generale del

) 3

Personale pervenuta il 27/1/2021 in materia di lavoro agile, & stato ulteriormente chiarito che

tale proroga vale anche in materia di lavoro agile fino al 31/3/2021.




in base a tali disposizione si & provveduto a prorogare il lavoro agile a 31/3/2021.

Per il periodo successivo a tale data, poiche permangono le condizioni citate di
emergenza epidemiologica, si ritiene indispensabile procedere ad una ulteriore proroga delle
disposizioni in atto, per cui,

si dispone
fa proroga al 30/4/2021 di quanto disposto nel precedente provvedimento reso in data

10/11/2020 e gia prorogato una prima volta al 31/3/2021 dianzi riportato.

Nocera Inferiore, 30 marzo 2021
Il Presidente del Tribunale

Dott. Antonio Sergio Robustella
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