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- Class 17

Ordini degli Avvocati della Campania
Sedi

Oggetto: manifestazione di interesse per la formazione di un elenco di professionisti legali, esperti nei
contenziosi in materia locativa e di rilascio di beni immobili, finalizzato al’eventuale affidamento di incarichi
professionali esterni nella materia locativa, con riferimento in particolare alla fase esecutiva dei relativi negozi
giuridici, ivi compreso lo stadio del rilascio, nonché nella materia dei diritti reali immobiliari.

In riferimento all’oggetto con la presente comunicazione si richiede a codesti Ordini Professionali a voler dare
ampia diffusione della manifestazione d’interesse attraverso la pubblicazione sui Vostri siti internet al fine di
favorirne la piti ampia conoscenza ai professionisti iscritti.

Si allega alla presente la documentazione di partecipazione.

Distinti saluti

www.napoliservizi.com

arch. Mario Ras

IIRUP
nanti C,L\;

{ NN

NI~



ALLEGATO _A

Spett.le

Napoli Servizi S.p.A.

Centro Direzionale Is. C1

Via G. Porzio 80143 Napoli

pbx+39 081 19703197

fax +39 081 19703447

Pec: gffarigeneralinapoliservizi{@egalmail.it

OGGETTO: Manifestazione di interesse pet la formazione di un elenco di professionisti legali,
esperti nei contenziosi in materia locativa e di tilascio di beni immobili, finalizzato all'eventuale
affidamento di incarichi professionali esterni nella materia locativa, con riferimento in
particolare alla fase esecutiva dei relativi negozi giuridici, ivi compreso lo stadio del rilascio,

nonché nella materia dei diritti reali immobiliari.

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

11/La sottoscritto/a nato/a il
a Prov Nazionalita
C.F. residente in
Prov. __ Via Cap
Tel. email Pec

CHIEDE

di essere insetito nell'elenco della Societda Napoli Servizi S.p.A. di professionisti legali, espert nei
contenziosi in matetia locativa e di rilascio di beni immobili, finalizzato all'eventuale affidamento di
incarichi professionali esterni nella matetia locativa, con rifetimento in particolate alla fase esecutiva dei
relativi negozi giuridici, ivi compreso lo stadio del rilascio, nonché nella materia dei diritti reali
immobiliari.

A tal fine, consapevole delle responsabilita e delle sanzioni penali stabilite dall'art.76 del Testo Unico
delle disposizioni legislative e regolamentati in materia di documentazione amministrativa, approvate
cop. D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 per le false attestazioni e le mendaci dichiarazioni, e della
decadenza dei benefici conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazione non veritiera,

ai sensi e per gli effetti dell'art.75 del medesimo T.U.,

DICHIARA

- di essere cittadino

- di godere dei diritti civili e politici, anche negli Stati di appartenenza o provenienza, e di non
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essere stato escluso dall’elettorato politico attivo;

- (solo pet i cittadint appartenenti ad uno degli Stati membui delPUnione Europea) avere adeguata
conoscenza della lingua italiana;

- non essere stato destituito, dispensato, licenziato dall'impiego ptesso una Pubblica
Amministrazione;

- di possedere idoneita fisica all'impiego;

- di non trovarsi nelle condizioni di incapacita a contrarre con la Pubblica Amministrazione di
cui all'Art. 21 della L. 55/90;

- di essere iscritto all'Albo degli Avvocati da non meno di tre anni;

- di possedere competenze ed esperienze, che ptovvede a documentare specificatamente, nello
svolgimento di contenziosi nella materia locativa, con rifetimento in patticolare alla fase
esecutiva dei relativi negozi giuridici, ivi compreso lo stadio del rilascio, nonché nella materia
dei diritti reali immobiliari, pena la cancellazione dallElenco, e a produtre, qualora venga
richiesto, la documentazione a prova delle dichiatazioni fornite con la presente domanda;

- Passenza di sanzioni disciplinari o procedimenti disciplinari in corso per violazioni del codice
deontologico forense;

- 'assenza di procedimenti penali pendenti e di condanne penali e/o provvedimenti che
riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
ammuinistrativi iscritti nel casellario giudiziale, assenza di condanne, con sentenza passata in
giudicato ovvero con sentenza di applicazione della pena su tichiesta delle parti formulata ai
sensi dell'art. 444 del C.P.P. per qualsiasi reato che incida sulla moralitd professionale o per
delitti finanziari ovvero per pattecipazione ad un’organizzazione ctiminale, corruzione, frode,
riciclaggio di proventi da attivita illecita, oltre a tut i reati contto la P.A., contro la fede
pubblica e tutte le ipotesi di reati fiscali, nessuno escluso;

- di non avere commesso errotre grave, accertato con qualsiasi mezzo di prova nell’esercizio
della propria attiviti professionale, e non essere stato destinatario, con conseguente itrogazione
di sanzione disciplinare definitiva superiore all’avvertimento;

- di non essersi reso colpevole di false dichiarazioni;

- Passenza di contenziosi in corso, da parte dei candidati, con la Napoli Servizi S.p.A.;

- di rinunciare espressamente ai compensi professionali maturati o maturandi per contenziosi
con il Comune di Napoli;

- di rinunciare espressamente ai compensi professionali maturati o maturandi nei confronti del
Comune di Napoli pet pregtesse attivita difensive svolte per conto di Romeo Gestioni S.p.A.;

- Pinsussistenza dei motivi di esclusione di cui all’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 ss.mm.ii;
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- di non trovarsi nelle condizioni di esclusione prevista dal D.Lgs. 159/2011;

- I'assenza di violazioni, definitivamente accertate, in materia di imposte e tasse e canoni anche
locali;

- il regolare assolvimento degli obblighi contributivi;

- di accettare senza risetve quanto stabilito nel’Avviso Pubblico della Manifestazione di
interesse per la formazione di un elenco di professionisti legali, esperti nei contenziosi in
matetia locativa e di rilascio di beni immobili, finalizzato all'eventuale affidamento di incatichi
professionali esterni nella materia locativa, con riferimento in particolare alla fase esecutiva dei
relativi negozi giuridici, ivi compreso lo stadio del rilascio, nonché nella materia dei diritti reali
immobiliari;

- di impegnarsi ad osservare gli obblighi derivanti dal Codice Etico e di Comportamento
adottato dalla Napoli Setvizi S.p.A. (scaricabile dal sito istituzionale di Napoli Servizi S.p.A.:
www.napoliservizi.com) ed il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici del Comune di
Napoli, pet la parte loto applicabile. Si impegna, inoltre, ad osservare e a far osservare ai propti
soci dello studio, dipendenti e collaboratori i suddetti Codici, pena la risoluzione del contratto;

- dichiara di non trovarsi in alcuna delle cause di inconferibilitd /incompatibiliti e di non essere
in condizioni di conflitto di interesse, anche solo potenziale, nelle attivita svolte in nome e pet
conto della Napoli Servizi S.p.A. e del Comune di Napoli e di essere informato, ai sensi di
quanto disposto dal co. 4 dell'art. 20 del D. Lgs. n. 39/2013, che la presentazione di tale
dichiarazione é condizione per l'acquisizione dellefficacia dellincatico e che, quindi, sard
sottoposta a conseguente verifica. Tale requisito deve essete mantenuto per tutta la durata del
rapporto  con la Napoli Setvizi S.p.A. anche da tutti i legali che fanno parte dello studio
associato;

- dichiara di astenerssi dal patrocinio in giudizi nei confronti di Napoli Servizi S.p.A. e contro il
Comune di Napoli , 2 non assumere nuovi rapporti di patrocinio contro Napoli Setvizi S.p.A. e
contro il Comune di Napoli. Tale astensione dovra essere mantenuta per tutta Ja durata del
rapporto con la Napoli Servizi S.p.A. anche da tutti 1 legali dello studio associato;

- dichiara di impegnarsi ad aggiornare tempestivamente le dichiarazioni rilasciate sia in caso di
mutamento dei presupposti che in caso di modifiche a quanto in esse dichiarato, nonché a
segnalare tempestivamente cause di incompatibilita e/o conflitto di interessi, anche solo
potenziale, e contenziosi con la Napoli Servizi S.p.A. e/o con il Comune di Napoli che
dovesseto verificarsi durante I'esecuzione del contratto;

- dichiara che ¢ a conoscenza del fatto che in caso di sopravvenuta incompatibiliti o di
insorgenza di conflitto di interesse anche solo potenziale, dopo avetne dato immediata

comunicazione alla Napoli Servizi S.p.A. in forma scritta, dovra eliminare le cause o in
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alternativa dovra rinunciare al contratto e che € a conoscenza del fatto che l'inadempimento di
ambedue le casistiche comporta il recesso immediato zpm jure del contratto da patte della Napoli
Servizi S.p.A. con tisetva di valutare gli ultetioti provvedimenti e azioni conseguenti;

- dichiara che ¢ a conoscenza del fatto che in caso di dichiatazione mendace o omessa
dichiarazione i contratti eventualmente stipulati con la Napoli Setvizi S.p.A. sono da intendersi
nulli @& origine per il venir meno dei presupposti alla base dei contratti stessi;

- di essere a conoscenza che saranno eseguiti controlli, anche a campione e successivi
allavvenuta inclusione nell’elenco, sulla veridicita delle informazioni contenute nella
Manifestazione di interesse e nella documentazione trasmessa a cottedo della stessa, ai sensi
dell'art. 71 DPR 445/2000;

- dichiara che tutti 1 requisiti di carattere generale sopta indicati sono posseduti alla data di
scadenza del termine per la presentazione della manifestaziope di interesse sia dal sottoscritto
sia da tutti i legali che fanno parte dello studio associato e, pertanto, di impegnatsi a comunicare
tempestivamente ogni eventuale variazione alla situazione attestata, poiché conscio che tali
requisiti devono permanere al momento dell’eventuale conferimento dell’incarico;

- dichiara di essere consapevole che la mancanza anche di uno solo dei requisiti prescritti
comporta la non ammissione alla procedura;

- dichiara di essere consapevole che con la sottoscrizione della presente dichiarazione tutt ghi

obblighi sopra elencati ricadono allo stesso tempo su tutt i legali che fanno parte dello studio

associato.
Allega alla presente:

a) copia fotostatica fronte e retro di un documento di identitd in cotso di validiti e copia
fronte/retro della tessera di iscrizione all Albo degli Avvocati entrambi datati e sottoscritti per
esteso ed in modo intellegibile dal candidato;

b) curticulum formativo e professionale redatto, a pena di esclusione, in fotmato europeo o euro

pass, con indicazione analitica dei titoli culturali e/o professionali posseduti che si intendono
far valere. In particolare, dal curriculum dovranno evincersi inequivocabilmente le competenze
ed esperienze richieste in riferimento alla specificita dello svolgimento di contenziosi in materia
locativa e di azioni di rilascio di beni immobili, anche in fase esecutiva. Il CV dovri essete
trasmesso siglato in tutte le pagine, datato e firmato per esteso sullultimo foglio. Inoltre, il
candidato dovta apporre in calce, pena I'esclusione, la dicitura: “z/ sottoseritto é comsapevole che le
dichtaragioni mendaci sono punife penalmente ai sensi degli artt. 75 ¢ 76 del D.P.R. n. 445/2000 ¢ che
codesta societd effettnerd controlli, anche a campione”, e “Ai sensi degli articoli 46 ¢ 47 del D.P.R. 445/ 2000,
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il sottoscritto attesta la veridicita delle dichiarazioni ed informaziont contenute nel presente Curriculum Vitae”,
nonché P'autorizzazione al trattamento dei dati ai sensi del D.Lgs. 196/03 e dell’art. 13 GDPR
(Regolamento UE 2016/679), oltre all'autorizzazione al trattamento dei dati specificatamente
pet gli adempimenti relativi agli obblighi di Trasparenza gravanti sulle societd pubbliche;

c) copia di ulteriori certificati e/o documentazione udle attestante l'esperienza nelle materie
oggetto della presente (allegazione non obbligatoria), utili alla valutazione del candidato. (IN.B.:

barrare qualora non pertinents).

Elenco della documentazione allegata:

d) allegato B: Dichiarazione sostitutiva diatto di notorieta.

Luogo e Data Firma leggibile

Consenso dell'interessato al trattamento di dati personali

Il/La sottosctitto/a

pato/a a i

residente in via

consapevole che ai sensi del D.P.R. 445/2000 Je dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di att
falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali dichiara che le informazioni qui fornite
rispondono a verita. Acconsente al trattamento dei dati personali da parte di Napol Servizi S.p.A. ai
sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196/03 e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679), ivi
compresa la diffusione, per la finalita e nei limiti indicati nella Manifestazione di interesse in oggetto,
nonché al trattamento degli stessi ad opera del soggetto designato del trattamento di Napoli Setvizi

S.p.A. e pet gl adempimenti in materia di Trasparenza.

Luogo e Data Fitma leggibile
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Spett.le

Napoli Servizi S.p.A.
Centro Direzionale Is. C1
Via G. Porzio 80143 Napoli
pbx+39 081 19703197

fax +39 081 19703447

Pec: affarigeneralinapoliservici

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DI ATTO DI NOTORIETA
resa ai sensi dell'art. 47 del D.P.R. 445 del 28.12.2000

Il/la sottoscritto/a

nato/a a (Prov. )il , residente in

(Prov ) in Via

n. ,CF.
Consapevole delle sanzioni penali previste dagli articoli 75 e 76 del D.P.R 28/12/2000 n. 445 in caso di

dichiarazioni mendaci o non veritiere, ai sensi e per gli effetti degli artt. 46 e 47 del citato D.P.R. n.

445/2000, sotto la propria tesponsabiliti

DICHIARA

(barrare le caselle interessate)

a - ossedete  n° anni, dal indicate mese e anno) al
P s

(indicare mese e anno) di esperienza professionale maturata in materia

stadio del rilascio, nonché nella matera dei dititti reali immobiliari (N.B. da tenete in considerazione

solo ed esclusivamente l'esperienza maturata dal momento delliscrizione all'Albo degli Avvocati).

@t Di essere iscritto all Albo dei patrocinanti innanzi alle giurisdizioni superiori dal
(indicare mese e anno)
ovvero

O Dinon essere iscritto all'Albo dei patrocinant innanzi alle giurisdizioni supetioti
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O Diaver svolto attivita scientifica o didattica in ambito universitario nella matetia del diritto civile

e processuale civile per n° pubblicazioni /o n° anni di docenza

Luogo e Data Firrma legpibile

Consenso dell'interessato al trattamento di dati personali

Il/La sottoscritto/a

nato/a a i

residente in via

consapevole che ai sensi del D.P.R. 445 /2000 le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e 'uso di atti
falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali dichiara che le informazioni qui fornite
rispondono a veritd. Acconsente al trattamento dei dati personali da parte di Napoli Servizi S.p.A. ai
sensi del D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196/03 e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UE 2016/679), ivi
compresa la diffusione, per la finalita e nei limiti indicati nella Manifestazione di interesse in oggetto,
nonché al trattamento degli stessi ad opera del soggetto designato del trattamento di Napoli Setvizi

S.p.A. e pet gli adempimenti in materia di Trasparenza.

Luogo e Data Firma leggibile

* allegare alla presente copia fronte/ retro di un documento di riconoscimento, in corso di validita ¢ copia fronte/ retro della

tessera di iscrizione all.Albo degli Avvocati.
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MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI PROFESSIONISTI
LEGALI, ESPERTI NEI CONTENZIOSI IN MATERIA LOCATIVA E DI RILASCIO DI BENI
IMMOBILI, FINALIZZATO ALLEVENTUALE AFFIDAMENTCO DI INCARICHI PROFESSIONALI
ESTERNI NELLA MATERIA LOCATIVA, CON RIFERIMENTO IN PARTICOLARE AILLA FASE
ESECUTIVA DEI RELATIVI NEGOZI GIURIDICI, IVI COMPRESO LO STADIO DEL RILASCIO,
NONCHE NELLA MATERIA DEI DIRITTI REALI IMMOBILIARI

Indicatore Subcritetio ** Punt

A1 - Esperienza Professionale matutata in materia locativa, con riferimento in particolare alla fase

esecutiva dei relativi negozi giutidici, ivi compreso lo stadio del rilascio, nonché nella materia dei diritti

teali immobiliati
Nessuna esperiensa 0
A1.710-5 anni 1
A7.2|5-10 anni 2
A71.3110-15 anni 3
Al.4|154+ anni 4
A2 - Tscrizione all'Albo dei patrocinanti innanzi alle giurisdizioni superiori
A3.7|Non iscritto 0
A3.2|Iscritto 2

A4 - Attivita scientifica o didattica in ambito universitario nella materia del diritto civile e processuale

civile

A4.1|Nessun espetienza 0

A4.2|Docenze hno a due anni 1
e/o almeno 5
Pubblicazioni

A4.3|Docenze da due a cinque 2
annie/oda5a 10
Pubblicazioni

A4.4|Docenze oltre 1 cinque 3
anni e/o oltre 10

Pubblicazioni

N.B. ## qualsiasi range temporale (ad esempio 5-10 anni) s'intende dal tempo T+1 (esempio
5 anni + 1 giorno) al tempo T2 compreso (ad esempio 10 anni). Il range successivo, quindi,
sara da T2+1 a T3 compreso. Analogo discorso vale per il numero di titoli posseduti (es.

pubblicazioni).
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DETERMINA n. 29 del 29 maggio 2020
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OGGETTO: Manifestazione di interesse pet la formazione di un elenco di professionisti Ieéxﬁ;,;ﬁes 1
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contenziosi in materia locativa e di tilascio di beni immobili, finalizzato alleventuale afﬁd‘a&fgﬁﬂ_g‘;g_,ﬁr
incarichi professionali estetni nella materia locativa con tiferimeanto in particolate alla fase esecutiva dei

L’AMMINISTRATORE UNICO

Assistito dal Segretario verbalizzante Rag. Mario Baggio, Responsabile Affari Generali, ha adottato la seguente
deterinina, '

VISTO lo Statuto della Napoli Servizi S.p.A.;

VISTO il verbale dell’Assemblea Ordinaria dei Soci della Napoli Servizi S.p.A. del 31.07.2019, con il quale il
softosctitto & stato nominato Amministratore Unico defla Napoli Servizi S.p.A., giusto Decteto Sindacale n. 212
del 31.07.2019 del Sindaco del Comune di Napoli;

CONSIDERATA la rilevanza degli atgomenti oggetto della presente Detetmina;

PREMESSO CHE

—  Con deliberazione di Giunta Comunale di Napoli n. 420 del 20/09/2019 (tubticata Rappotto contrattuale
con la societd Napoli Servizi S.p.A., a far data dal 01/10/2019: indirizzi) & stato approvato lo schema di
Contratto tra Comune di Napoli e Napoli Setvizi S.p.A. con il quale sono stati affidati a quest’ultima i
“servizi finalizzali alla gestione, valorizzazione ¢ dismissione del patrimonio immobiliare del Comune, dietro indirizgi
impartit dall'Bnie”.

— Lhart. 7, titolato “Ricorso a terzi nello svolgimento dei servizi”, del suddetto Contratto stipulato in data
08/11/2019 prevede, altresi, al comma 2, che el disciplinare di dettaglio inerente il contengioso legale sono
espressamente previste le modalitd aftuative delle velative attiviia da svolgere camzzfrg:;e sotto l'egida dell Avwocatnra
Connnale”

— I Disciplinate tra Comune di Napoli (Servizio Autonomo Avvocatura) e Napoli Servizi S.p.A., sottosctitto
dalle parti in data 07/11/2019, prevede e regola le modalita di affidamento degli incarichi professionali e
di costituzione di un apposito elenco di professionisti legali, esperti in contenziosi in matetia locativa e di
rilascio di beni immobili finalizzato all’eventuale affidamento di incarichi professionali esterni,

—  Con Determina dell’ Amministratore Unico n. 6 del 30/01/2020 & stato protrogato di sei mesi Pelenco dei
professionisti lepali, esperti in contenziosi in materia locativa e di tilascio di beni immobili finalizzato
alleventuale affidamento di incatichi professionali esterni, approvato con Determina dell’Amministratore
Unico n. 52 del 15/12/2017, nelle more dell’espletamento della procedura atta alla formazione di nuovo
elenco, ¢ si ¢ provveduto alla pubblicazione di tale proroga sul sito istituzionale del Comune di Napoli,
nella sezione “Societa Trasparente” del sito della Napoli Setvizi S.p.A. e a darne informazione ai Consigli
degli Ordini Forensi. Tnoltre si ¢ determinato di provvedere alla formazione di un nuovo elenco di
professionisti legali, esperti in contenziosi in materia locativa e di rilascio di beni immobili finalizzato
alleventuale affidamento di incarichi professionali esterni

— 1l testo della presente Manifestazione d’interesse ¢ stato sottoposto alla approvazione del Coordinatore
del Setvizio Autonomo Avvocatura del Comune di Napoli, e modificato secondo le indicazioni pervenute
dallo stesso con la nota prot. n. PG/2020/286552-12997 del 22./04/2020, acquisita agli atti con prot. n.
20913/20 del 23/04,/2020.
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Libro Determine Amministratore Unico

VISTI
gli attl dell’istruttoria predisposta dal RUP e dallo stesso ultimata con comunicazione al Settore Affari Generali;

DETERMINA
di dichiarare le premesse parte inteprante e sostanziale della presente determinazione;

di APPROVARE la manifestazione di interesse pet Ia formazione di un elenco di professionisti legali, esperti nei
contenziosi ih materia locativa e di rilascio di beni immobili, finalizzato alleventuale affidamento di incarichi
professionali esterni nella materfa locativa con riferimento in particolate alla fase esecutiva dei telativi negozi giutidici,
ivi compreso lo stadio del tilascio, nonché nella materia dei diritti reali immobiliati, che si allega alla presente;

di NOMINARE quale RUP Patch. Matic Passannanti;

di DARE MANDAT'O al RUP coadiuvato dal Settote Affari Generali di pubblicate la Manifestazione d’interesse
di cui innanzi sul sito istituzionale del Comune di Napoli, nonché nella sezione Societa Trasparente del sito
istituzionale della Napoli Servizi S.p.A., e di darne comunicazione ai Consigli degli Ordini Forensi della Campania;

DI TRASMETTERE la ptesente Detetmina a cuta del Settore Affari Generali a tutte le funzioni interessate;
La Determina sara inviata, al Setvizio Partecipazioni Comunali pet [a valutazione di eventuali attivita di competenza

del Nucleo Direzionale del Comune di Napoh (D.G. n. 820/ 16), al Collegio Sindacale per i controlli di rito e sara
trascritta nell’apposito Libro delle Determinazioni dell’Amministratore Unico entto quindici giotni dalla sua

adozione.
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MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER LA FORMAZIONE DI UN ELENCO DI
PROFESSIONISTI LEGALI, ESPERTI NEI CONTENZIOSI IN MATERIA LOCATIVA E DI
RILASCIO DI BENI IMMOBILI, FINALIZZATO ALL’EVENTUALE AFFIDAMENTO DI
INCARICHI PROFESSIONALI ESTERNI NELLA MATERIA LOCATIVA, CON RIFERIMENTO
IN PARTICOLARE ALLA FASE ESECUTIVA DEI RELATIVI NEGOZI GIURIDICI, IVI
COMPRESO LO STADIO DEL RILASCIO, NONCHE NELLA MATERIA DEI DIRITTI REALI
IMMOBILIARI

Napoli Servizi S.p.A., in persona dell’Amministratore Unico della Societa, dott. Salvatote Palma (d’ora in

avanti anche solo “La Societa™):
PREMESSO CHE

—  Con deliberazione di Giunta Comunale di Napoli n. 420 del 20/09/2019 (rubricata Rapporto contrattuale
con la societi Napoli Servizi S.p.A, a far data dal 01/10/2019; indirizzi) ¢ stato approvato lo schema di
Contratto tra Comune di Napoli e Napoli Setvizi S.p-A. con il quale sono stati affidati a questultima i
“servizi finalizzati alla gestione, valorizzazione e dismissione del patripionio immobiliare del Comune, dietro indirizsy
mpartiti dall' Ente”.

—  Lart. 7, titolato “Ricorso a terzi nello svolgimento dei servizi”, del suddetto Contratto stipulato in data
08/11/2019 prevede, altresi, al comma 2, che “wel disciplinare di detiaglio inerente il contensioso legale sono
espressanente. previste le modalitd attuative delle relative attivitd da svolgere comungue sotfo Legida dell' Avvocatura
Coniunale™.

— Il Disciplinare tra Comune di Napoli (Servizio Autonomo Avvocatura) e Napoli Servizi S.p.A.,
sottoscritto dalle parti in data 07/11/2019, prevede e regola le modaliti di affidamento degli incarichi
professionali e di costituzione di un apposito elenco di professionisti legali, esperti in contenziosi in
matetia locativa e di rilascio di beni immobili finalizzato alleventuale affidamento di incarichi professionali
esterni.

—  Con Determina dell’ Amministratore Unico n. 6 del 30/01/2020 & stato prorogato di sei mesi I'elenco dei
professionisti legali, esperti in contenziosi in materia locativa e di rilascio di beni immobili finalizzato
alPeventuale affidamento di incarichi professionali esterni approvato con Determina dell’Amministratore
Unico n. 52 del 15/12/2017, Unico n. 52 del 15/12/2017, nelle more dell’espletamento della procedura
atta alla formazione di nuovo elenco, e si & provveduto alla pubblicazione di tale proroga sul sito
istituzionale del Comune di Napoli, nella sezione “Societi Trasparente” del sito della Napoli Servizi S.p.A.

e a darne informazione ai Consigli degli Ordini Forensi. Inoltre si & determinato, di provvedere alla

Determina A.U. n. 29 del 29/05/2020



formazione di un nuovo di un nuovo elenco di professionisti legali, esperti in contenziosi in materia
locativa e di rilascio di beni immobili finalizzato all’eventuale affidamento di incarichi professionali esterni.

— Tl testo della presente Manifestazione d’interesse & stato sottoposto alla approvazione del Coordinatore del
Servizio Autonomo Avvocatura del Comune di Napoli, e modificato secondo le indicazioni pervenute
dallo stesso con la nota prot. n. PG/2020/286552-12997 del 22/04/2020, acquisita agli atti con prot. n.
20913/20 del 23/04/2020.

Alla luce di quanto esposto in premessa

RENDE NOTO

Che ¢ indetto Avviso Pubblico per la ricezione di manifestazioni di interesse finalizzata alla formazione di un
elenco di professionisti legali, esperti in materia locativa e di rilascio di beni immobili, finalizzato all’eventuale
affidamento di incatrichi professionali esterni nella materia locativa, con riferimento in patticolare alla fase
esecutiva dei relativi negozi giuridici, ivi compreso lo stadio del rilascio, nonché nella materia dei diritti reali

immobiliari.

ART.1- Attivitd oggetto delle collaborazioni

Napoli Servizi S.p.A. ha previsto, nel’ambito della propria organizzazione imprenditoriale, come da Disciplinare di
dettaglio sottoscritto con il Comune di Napoli, un settore operativo, dotato delle opportune risorse umane e
strumentali, dedicato all’organizzazione del supporto alle attivita di tutela, anche giudiziaria, del patrimonio
immobiliare del Comune di Napoli. Esso interagira con PAvvocatura Comunale di Napoli e si uniformera agli
indirizzi strategici da quest’ultima via via espressi.

Per Paffidamento a professionisti legali di nuovi incarichi difensivi, la Societa intende redigere previamente, in
conformita a quanto prescritto dall’art. 7 comma 2 del Contratto in premessa e dal relativo Disciplinare di
dettaglio, un elenco di avvocati disponibili al patrocinio del Comune di Napoli, rappresentato da Napoli Servizi
S.p-A. in forza del Contratto di cui alle premesse, per la tutela giudiziale del patrimonio immobiliare disponibile e,
solo in casi tesiduali particolarmente complessi e controversi, sempre su indicazione del Servizio Autonomo
Avvocatura, del patrimonio indisponibile in specie connessi al recupero di crediti per ingenti canoni o indenniti ad
esso afferente. Pit in dettaglio, nell’ambito del contenzioso, rientrano i giudizi, ordinati e sommari, relativi alle
finite locazioni, ai procedimenti di convalida per sfratto, ivi compresa la fase esecutiva e di rilascio sino alla
materiale adprhensio fisica della res attraverso 'immissione del titolare nel possesso materiale e giuridico del bene
immobile a mezzo Ufficiale Giudiziario, nonché il contenzioso afferente all’ accertamento e condanna al rilascio
degli immobili occupati sine titulo anche in questo caso ivi compresa la fase esccutiva sino alla matetiale

apprensione della res a mezzo U.G., nonché il contenzioso, inerente i beni immobili comunali volto alla difesa
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della proprieta immobiliare, di natura petitoria o di rei vendicatio o di negatotia servitutis e piti in generale ogni

azione a difesa della proprieta e del possesso sia in via ordinaria sia in via cautelate.

ART.2 - Requisiti di ammissibilita

Requisiti per la partecipazione all’ Avviso:

I candidati dovranno essere in possesso, a pena di esclusione, dei seguenti requisiti di carattere generale:

a)
b)

g
h)

k)
Y

Cittadinanza italiana, salvo le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti per i cittadini del’Unione Europea;
(solo per i cittadini appartenenti ad uno degli Stati membri dell’'Unione Europea), ai sensi del D.P.C.M.
n. 174/1994, gli stessi dovranno altresi essere in possesso, ad eccezione della cittadinanza italiana, di tutti
i requisiti previsti nel presente Avviso ed inoltre:

v godere dei diritti civili e politici anche negli Stati di appattenenza o pravenienza;

v avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
godimento dei diritti civili e politici: non possono accedere agli impieghi coloro che siano stati esclusi
dall’elettorato politico attivo;
idoneita fisica all'impiego;
non trovarsi nelle condizioni di incapaciti a contrarre con la Pubblica Amministrazione di cui all'Art. 21
della L. 55/90;
non essere stati destituiti, dispensati, licenziati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;
iscrizione all’Albo degli Avvocati da non meno di tre anni;
esperienza, da documentarsi specificamente, nello svolgimento di contenziosi nella materia locativa, con
riferimento in particolare alla fase esecutiva dei relativi negozi giuridici, ivi compreso lo stadio del
rilascio, nonché nella materia dei diritti reali immobiliasi;
assenza di sanzioni disciplinari o procedimenti disciplinari in corso per violazione del codice
deontologico forense;
non avere COMMESSO etrore grave, accertato con qualsiasi mezzo di prova nell’esercizio della proptia
attivita professionale, e non essere stato destinatario, con conseguente irrogazione di sanzione
disciplinare definitiva superiore all’avvertimento;
non essersi reso colpevole di false dichiarazioni;
assenza di procedimenti penali pendenti e di condanne penali e/o provvedimenti che riguardano
Papplicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale di cui alla successiva lettera m;
non essere stato destinatario di una sentenza di condanna, con sentenza passata in giudicato ovvero con
sentenza di applicazione della pena su richiesta delle parti formulata ai sensi dell’art, 444 del C.P.P. per
qualsiasi reato che incida sulla moralita professionale o per delitti finanziari ovvero per partecipazione ad

un’organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio di proventi da attivita illecita. Risulta altresi
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p)

ostativo alla partecipazione dei candidati alla selezione per Pinserimento nell’elenco, Pessere destinatario
di procedimenti penali pendenti e di condanne penali e/o provvedimenti che riguardano tutti i reati,
nessuno escluso, contro la P.A., contro la fede pubblica e tutte le ipotesi di reati fiscali, nessuno escluso;
P'assenza di contenziosi in corso, da parte dei candidati, con la Napoli Setvizi S.p.A.;

obbligo dei candidati di rinunciare espressamente ai compensi professionali maturati o maturandi per
contenziosi con il Comune di Napoli, nonché Pobbligo di rinunciare espressamente ai compensi
professionali maturati o maturandi nei confronti del Comune di Napoli per pregresse attivita difensive
svolte per conto di Romeo Gestioni S.p.A.;

'assenza di cause di inconferibilita/incompatibilita e I'assenza di condizioni di conflitto di interessa',
anche solo potenziale, nelle attivita svolte in nome e per conto della Napoli Servizi S.p.A. e del Comune
di Napoli, consistente nell’impegno, in caso di affidamento di incarico da parte dell’azienda, ad astenersi
dal patrocinio in giudizi nei confronti di Napoli Servizi S.p.A. e contro il Comune di Napoli, a non
assumere nuovi rapporti di patrocinio contro Napoli Servizi S.p.A. e contro il Comune di Napoli. Tale
impegno dovra essere mantenuto per tutta la durata del tapporto. Nel caso di studio associato detta
condizione deve essere soddisfatta da tutti i legali che ne fanno parte;

insussistenza dei motivi di esclusione di cui all’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 ss.mm.ii.;

non trovarsi nelle condizioni di esclusione prevista dal D.Lgs. 159/2011;

assenza di violazioni, definitivamente accertate, in materia di imposte e tasse e canoni, anche locali;

il regolare assolvimento degli obblighi contributivi.

Tutti i requisiti devono essere dichiarati e autocertificati nelle forme di legge dagli aspiranti nella manifestazione

di interesse. In caso di studio associato tutti i requisiti sopra indicati dovranno essere posseduti da tutti i

partecipanti allo studio.

Tutti i prescritti tequisiti di carattere generale debbono essere posseduti alla data di scadenza del termine per la

presentazione della manifestazione di interesse, nonché permanere al momento delleventuale conferimento

dellincarico ed ogni eventuale variazione alla situazione attestata, dovra essere tempestivamente comunicata.

La mancanza anche di uno solo dei requisiti prescritti, comporta la non ammissione alla procedura.

I candidati inoltre dovranno dichiarare nella proptia istanza che, nel caso di conferimento di incarichi

professionali da parte di Napoli Servizi S.p.A., si impegneranno ad osservare il Codice Etico e di

Comportamento della Societa ed il Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici del Comune di Napoli, pet

la parte loro applicabile.
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ART.3 — Modalita e termini per la presentazione della manifestazione d’interesse
La manifestazione di intetesse dovra essere redatta secondo il format allegato (Allegato A), sottoscritto con firma
elettronica dall'interessato e corredata dalla dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta (Allegato B) anch’essa
sottoscritta digitalmente.
Nella manifestazione di interesse, Pinteressato deve dichiarare espressamente, sotto la propria responsabilita, ai
sensi degli artt. 46-47 del D.P.R. 445/2000, la consapevolezza delle conseguenze e delle sanzioni penali previste
dagli artt. 75-76 del citato D.P.R. La Societa effettueri controlli anche a campione. Nella manifestazione di
interesse ¢ nel curriculum vitae del candidato dovra, altresi, essere espressamente indicata Pautotizzazione al
trattamento dei dati personali ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e dell’art. 13 GDPR (Regolamento UK 2016/679)
oltre all’autorizzazione al trattamento dei dati specificatamente per gli adempimenti relativi alla Trasparenza.
La documentazione dovra pervenire, pena 'esclusione, unicamente per mezzo di posta elettronica
certificata al seguente indirizzo: affarigeneralinapoliservizi@legalmail.it entro e non oltre il termine
perentorio delle ore 12.00 del 22/06/2020 termine ultimo per la ricezione delle candidature,
L’oggetto della PEC deve essere il seguente:
“Manifestazione di interesse per Ia formazione di un elenco di professionisti legali”
Non saranno prese in considerazioni le manifestazioni di interesse pervenute attraverso altri canali,
Tutta la documentazione, trasferita per mezzo di posta elettronica certificata, dovra essere firmata digitalmente
pena Pesclusione dalla procedura e secondo le modalita riepilogate di seguito:

1) inviata dalla casella di posta elettronica certificata del candidato allindirizzo di posta elettronica
certificata di Napoli Servizi S.p.A. : affarigeneralinapoliservizi@legalmail.it, indicando nell’oggetto della
comunicazione “Manifestazione di interesse per la formazione di un elenco di professionisti
legali”

2) lmvio non deve superare la dimensione massima di 20 megabyte (MB); ove la documentazione inoltrata
dovesse superare tale entita dimensionale, si potrd procedere ad invii frazionati.

3) il messaggio P.E.C. dovra pervenire nella casella di Napoli Servizi S.p.A. entro il termine perentorio
suindicato;

4) pliallegati in formato elettronico non dovranno essere dannepgiati o illeggibili.

I candidati restano edotti che il loro gestore di posta elettronica certificata potrebbe recapitargli Pavviso di
mancata consegna del messaggio contenente manifestazione di interesse dopo 24 ore dalla presa in carico del
messaggio medesimo. E’, pertanto, opportuno provvedere all'invio con congruo anticipo tispetto al termine
ultimo di scadenza. Solo la ricevuta di avvenuta consegna nella casella di destinazione prova formalmente che la
manifestazione di interesse ¢ pervenuta allindirizzo di P.E.C. di Napoli Servizi S.p.A. (essa equivale alla cartolina

di ricevimento della raccomandata con ricevuta di ritorno).
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Il Responsabile del Procedimente non assume alcuna responsabilita per la dispersione di comunicazioni

dipendenti da inesatta indicazione del recapito da parte del candidato oppure da mancata o tardiva

comunicazione del cambiamento di inditizzo indicato nella domanda, di posta elettronica e, comunque,

imputabili a terzi, a caso fortuito o forza maggiore.

ART .4 — Documenti da allegare alla manifestazione di interesse

La manifestazione di interesse, redatta secondo lo schema fisso ed immodificabile di cui all’allegato A, dovra

essere corredata anche da:

)

b)

d)

copia fotostatica fronte e retro di un documento di identita in corso di validita e copia fronte/retro
della tessera di iscrizione all'Albo degli Avvocati entrambi datati e sottoscritti per esteso ed in modo
intellegibile dal candidato;

cutriculum formativo e professionale redatto, a pena di esclusione, in formato europeo o euro pass,
con indicazione analitica dei titoli culturali e/o professionali posseduti che si intendono far valere. Tn
patticolare, dal curriculum dovranno evincersi inequivocabilmente le competenze ed espetienze richieste
in riferimento alla specificita dello svolgimento di contenziosi in materia locativa, con riferimento in
particolare alla fase esecutiva dei relativi negozi giuridici, ivi compreso lo stadio del rilascio, nonché nella
materia dei diritti reali immobiliari. 11 CV dovra essere trasmesso siglato in tutte le pagine, datato e
firmato per esteso sull'ultimo foglio. Inoltre, il candidato dovra apporre in calce, pena esclusione, la
dicitura: “U/ sottoscritlo & consapevole che le dichiaragiont mendaci song punite penalmente ai sensi degli artt. 75 ¢ 76 del
D.PR. n 445/2000 ¢ che codesta socinid effettuerd controlli, anche a campione”, e “AAi sensi degli articoli 46 ¢ 47 del
D.P.R. 445/2000, i sottoscritio attesta la veridicita delle dichiarazioni ed informazioni contennte nel presente
Carricilum 1Vitae”, nonché Pautorizzazione al trattamento dei dati ai sensi del D.Lgs 196/2003 e dell’att.
13 GDPR (Regolamento UE 2016/679) oltre all’autorizzazione al trattamento dei dati specificatatnente
per gli adempimenti relativi agli obblighi di Trasparenza gravanti sulle societa pubbliche;

copia di ulteriori certificati e/o documentazione utile attestante I'esperienza nelle materie oggetto
della presente (allegazione non obbligatotia), utili alla valutazione del candidato;

dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta (allegato B).

ART.5 — Motivi di esclusione

Comportano 'esclusione della procedura e quindi, la mancata iscrizione all’elenco di professionisti:

3)

b)

linosservanza, per qualsiasi motivo, del termine previsto dal presente Avviso pet linoltro della
manifestazione di interesse;

mancato possesso, alla data di presentazione della manifestazione d’interesse, di tutti i requisiti di cui
all’art.2;

la mancata o parziale indicazione delle proprie generalita;
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d) la trasmissione non conforme a quanto indicato all’art. 3 “modalita e termini per la presentazione della
manifestazione di interesse”;

e) la mancata sottoscrizione della manifestazione di interesse e di tutta la documentazione ad essa allegata;

f)  la mancanza di anche uno solo dei documenti prescritti nell’art. 4 del presente atto, “Documenti da
allegare alla manifestazione di interesse”, cosi come allo stesso articolo descritt, dettagliati e disciplinati;

g) lesistenza di contenziosi in corso, da parte dei candidati, con la Napoli Servizi S.p.A;

h) la mancata espressa rinuncia ai compensi professionali maturati o maturandi per contenziosi con il
Comune di Napoli, nonché la mancata espressa rinuncia ai compensi professionali maturati o maturandi
nei confronti del Comune di Napoli per pregresse attivita difensive svolte per conto di Romeo Gestioni
SpAs

)  Tesistenza di cause di inconferibilitd/incompatibiliti e Pesistenza di condizioni di conflitto di interesse,
anche solo potenziale, nelle attivita svolte in nome e per conto della Napoli Setvizi S.p.A. e del Comune

di Napoli.

ART'.6 — Criteri di valutazione e modalith di formazione dell’elenco

La selezione e valutazione delle candidature pervenute, sara effettuata a cura di una Commissione formata da
un rappresentante dell’Avvocatura del Comune di Napoli, da un membro designato dal Dirigente del
Servizio Demanio e Patrimonio del Comune di Napoli e da un dirigente di Napoli Servizi S.p.A.
La Commissione procedera alla valutazione del curriculum professionale, al fine di verificare la sussistenza
dei requisiti tichiest nel presente Avviso.
Le sedute della Commissione di valutazione si svolgeranno in forma esclusivamente tiservata, delle stesse
poi, saranno redatti appositi verbali,
All’esito della raccolta delle candidature presentate dagli aventi diritto, sard stilata, entro il termine di 10
giorni lavorativi, una graduatoria finalizzata allattribuzione dei relativi incarichi, prevedendosi all'vopo la
valutazione dei seguenti, ulteriori titoli posseduti e documentati in sede di domanda di ammissione:

1) esperienza professionale maturata nell’ambito della materia locativa, con riferimento in patticolare

alla fase esecutiva dei relativi negozi giuridici, ivi compreso lo stadio del rilascio, nonché nella

matetia dei diritti reali immobiliati. (da 1 a 4 punti);

LS

iscrizione nell’Albo dei patrocinanti innanzi alle piurisdizioni superiori (2 punti);

eventuale attivita scientifica o didattica in ambito universitario nella materia del diritto civile e

2
~

processuale civile (da 1 a 3 punti);

A seguito del processo di valutazione, verra stilato apposito elenco pubblicato sul sito istituzionale del Comune

di Napoli (www.comune.napoliif), sui siti dei Consigli dell'Ordine della Campania, sul sito della Societa

(www.napoliservizi.com) nonché nell’Albo Pretotio comunale.
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Per l'affidamento degli incarichi, una volta formato Ielenco, la Societi dovra ispitarsi al criterio della rotazione,
coniugato a patita di collocazione nell’elenco, a quello della pit giovane eta anagrafica dei professionisti. Per
contenziosi di maggiore complessita, I'affidamento dei relativi incarichi potrd altresi ispirarsi, a parita di
collocazione nell’elenco, alla pregtessa esperienza nello svolgimento di incarichi difensivi in contenziosi del
patrimonio immobiliare comunale.

Per questioni di particolare valore e rilevanza economica la Societa potra discostarsi dai predetti criteri,
informandone in ogni caso PAvvocatura ed il Responsabile del Procedimento, ferma la remunerazione di cui alla
convenzione.

L’elenco cosi formato, che potta essere successivamente integrato previa pubblicazione di apposito avviso, avra
validita per n. 2 (due) anni dalla data di pubblicazione ex post delle risultanze procedutali, data che la Societa si
riserva di prorogare, previa autorizzazione dell’Avvocatura Comunale e del R.U.P. della commessa, Direttote

Operativo Amministrativo del Comune di Napoli.

ART.7 — Modalita di affidamento e Condizioni contrattuali
Eventuali conferimenti di incarico ai professionisti affidatari degli incarichi difensivi, inclusi nell’elenco di cui
all’art. 6, saranno sottoscritti con una convenzione stipulata ai sensi dell’art. 2222 c.c. e dell’art. 9 L. 27/12,
nonché in conformita all’art. 19-quaterdecies della legge n. 172/2017, in materia di equo compenso, con
applicazione dei valori minimi delle tabelle previste dal D.M. 55/2014 come modificato dal DM n. 37/18.
La Societa, si riserva un’eventuale ulteriore verifica, preventiva al conferimento, in quanto ¢ d’obbligo il
permanere al momento dell’eventuale afﬁdnmento, di tutti i requisiti richiesti per la partecipazione al presente
Avviso Pubblico. All’uopo, per la sopravvenuta mancanza di requisiti posseduti, nel corso della vigenza
dell’elenco, la Societa procedera all’esclusione del relativo professionista.
L’inserimento nell’elenco non pone, in capo alla Societa, alcun obbligo alla contrattualizzazione dei soggetti
individuati.
La Societi non ¢ in alcun modo vincolata a procedere agli affidamenti, fermo restando Iimpegno, qualora
proceda al conferimento degli incarichi, a prendere in considerazione i candidati risultati idonei nell’elenco in
questione.
Liscrizione nell’elenco non comporta alcun diritto da parte dei candidati classificati “idonei” ad ottenere
affidamenti di sorta. L'eventuale affidamento avverra sulla base delle specifiche esigenze di supporto e/o

implementazione delle attivitd in oggetto.

ART.8 — Controllo sul possesso dei requisiti
La Societa procedera ad idonei controlli a campione, anche successivi all’avvenuta inclusione nell’elenco, sui
requisiti autocertificati e sulla veridicita delle informazioni contenute nella Manifestazione di interesse e nella

documentazione trasmessa a corredo della stessa. Qualora dai controlli sopraindicati emerga la non veridicita
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delle informazioni, il dichiarante decadra dai benefici eventualmente conseguiti sulla base della dichiarazione non
veritiera, fermo restando quanto disposto dall’act. 76 del D.P.R. 445/2000 e la proposizione di denuncia
all’ Autoriti Giudiziaria. La decadenza puo avvenire in qualsiasi momento, anche ad affidamento gia avvenuto.

Resta esclusa la possibilita di procedere alla regolatizzazione della domanda o delleventuale documentazione

allegata alla stessa, in tempi successivi alla data di scadenza fissata per 'inoltro delle istanze.

ART.9 — Trattamento dei dati personali

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati con la domanda di partecipazione alla presente manifestazione di
interesse, unitamente a tutta la documentazione allegata, saranno trattati esclusivamente per le finalith di gestione
della presente procedura e verranno utilizzati, anche con modalita automatizzate, per tale scopo nel rispetto di
quanto previsto dal D.Lgs. 196/2003 e dal GDPR (Regolamento UE 2016/679) e per gli adempimenti in
materia di Trasparenza.

Il conferimento dei dati & obbligatorio ed il rifiuto di fornire gli stessi comporta impossibilita di dar corso al
procedimento.

Il Responsabile del trattamento dei dati & il Rag. Matio Baggio.

ART.10 - Informazioni generali
Per qualunque informazione, gli interessati potranno inoltrare una richiesta di chiarimenti al seguente indirizzo

pec: affarigeneralinapoliservizi@legalmail.it , nelloggetto dovra essere indicato:

“R_Chiatimento — Manifestazione di Interesse per la formazione di un elenco di professionisti legali”.

Le richieste di chiatimento potranno essere inoltrate fino a 7 gg. naturali e consecutivi, prima della scadenza dei

termini di presentazione.

ART.11 - Responsabile del procedimento

Responsabile unico del procedimento & nella persona dell’arch. Passannanti Mario.

ART.12 — Pubblicita
Il presente atto ¢ pubblicato sul sito istituzionale del Comune di Napoli (www.comune.napoliit), nella sezione
Societa Trasparente del sito istitazionale della Napoli Servizi S.p.A.

www.napoliservizi.com/area/trasparenza.html), e ne sara data comunicazione ai Consigli degli Ordini

https:

Forensi della Campania;
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d)

ART. 13 — Disposizioni finali
con il presente Avviso non & posta in essere alcuna procedura concorsuale e/o para-concorsuale, non
sono previste altre classificazioni di merito, neppure con riferimento all’ampiezza, frequenza e numero
degli incarichi/attivita gid svolti o allesperienza maturata, salva la valutazione in sede di formazione
dell’elenco, precisando che eventuali incarichi conferiti dalla Napoli Servizi S.p.A. non costituiranno
alcun obbligo, vincolo o impegno in capo alla Societi di conferire ulterioti incarichi legali al
professionista;
la Societd potra valutare Popportunita di avvalersi, per Papprofondimento delle informazioni ritenute
necessarie, di ulteriori strumenti titenuti opportuni quali, a mero titolo esemplificativo, la verifica del
casellario giudiziario e dei catichi pendenti;
la manifestazione di interesse comporta laccettazione di tutte le condizioni contenute nel presente
Avviso Pubblico;
é fatra riserva della facolta di prorogate i termini, modificare, sospendere e revocare in qualsiasi
momento la presente procedura pubblica, senza Pobbligo di comunicare i motivi e senza che i candidati
possano, per questo, vantare diritti o pretese nei confronti della Societa.
laddove necessario ed opportuno, la Societa ha facolta di ricorrere ad altri elenchi gia formati dalla stessa
Societa qualota si rendesse necessario approfondire ulteriori ambiti d’intervento:
la manifestazione di interesse dei candidati ha il solo scopo di manifestare la disponibilita all’assunzione
di eventuale incarico professionale, nonché Paccettazione delle disposizioni e condizioni del presente

Awviso, oltre che alle norme dell’ordinamento vigente in materia;

g) la Societd garantisce pari opportunita tra nomini e donne per Paccesso al lavoro ed il trattamento sul
lavoro, ai sensi della normativa vigente in materia;

h) la Societd non assume alcuna responsabiliti per la dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatta
indicazione del recapito da parte del candidato o da mancata oppure tardiva comunicazione del
cambiamento di indirizzo indicato nella domanda, né per eventuali disguidi postali o telegrafici non
imputabili a colpa della Societa o, comunque, imputabili a causa di terzi, a caso fortuito o forza
maggiore, né per mancata testituzione dell’avviso di ricevimento.

Allegadi:

- Allegato A — Domanda di Partecipazione

- Allegato B — Dichiarazione Sostitutiva-Modalita di Attr_Punteggio
Napoli, 29/05/2020

ILRUP L’Amministeatore Unico

arch. Marjo Passannant

s W’C"
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